Coordinator HEE

Lijst: Vacaturelijst

Plaats / Afdeling: Activiteitendienst

Uur per week: 20

FWG: -

Neem contact op met: Voor informatie over de functie kunt u contact

opnemen met dhr. J. van de Kraats,
(sectormanager/voorzitter HEE-stuurgroep) tel.
0342-411550 of met dhr. W. A. Kaijser, (secretaris
van de centrale cliéntenraad), tel. 0341-566411.

Sinds 2007 investeert Meerkanten GGz onder deskundige begeleiding van het
Trimbosinstituut in de thema’s Herstel, Empowerment en Ervaringsdeskundigheid
(HEE). Gestart als project van de centrale cliéntenraad en nu ingebed binnen de
instelling. Het gericht bevorderen van herstelactiviteiten en het inzetten van
ervaringsdeskundigheid in de breedte van de organisatie zijn de doelstellingen voor de
komende jaren. De middelen die hiervoor worden ingezet zijn onder andere scholing en
voorlichting aan teams en cliénten.

Vanwege de uitbreiding van de activiteiten en het verder professionaliseren van de
herstelactiviteiten binnen Meerkanten zoeken wij op korte termijn een energieke
codrdinator herstelactiviteiten en ervaringsdeskundigheid, voor 20 uur per week.

De functie:

U codrdineert en bevordert de herstelactiviteiten en geeft voorlichting en scholing over
deze activiteiten binnen Meerkanten. U bent de spil en drijvende kracht in de organisatie
als het gaat om de planning, voortgang en bevordering van de herstelactiviteiten. U weet
goed te communiceren met ervaringsdeskundigen en medewerkers binnen de organisatie
met als doel de kwaliteit van de herstelactiviteiten te bevorderen. Tevens bent u een
netwerker die goed kan samenwerken, plannen en organiseren. U hebt zowel oog voor de
belangen van de cliént als van de collega’s binnen de instelling.

Plaats in de organisatie:

U ontvangt hiérarchisch leiding en legt verantwoording af aan het hoofd van de
activiteitendienst. Operationeel en functioneel ontvangt u leiding van de (voorzitter van
de) stuurgroep HEE. Als codrdinator geeft u functioneel en operationeel leiding aan
(aspirant) ervaringsdeskundigen.

De eisen:
U bent een energiek persoon, die de benodigde ervaringskennis heeft opgedaan als cliént



binnen de GGz, aangevuld met een relevante opleiding op het gebied van
ervaringsdeskundigheid. Van nature beschikt u over leidinggevende competenties, vooral
op het gebied van organiseren, plannen en evalueren. U beschikt over kennis van de GGz
en u vindt het een uitdaging om uw deskundigheid op peil te houden door het volgen van
ontwikkelingen binnen het werkterrein op landelijk en regionaal niveau. Verder bent u
gewend om met groepen om te gaan en zorgt u dat uw ervaringskennis wordt gedeeld met
cliénten en medewerkers. Ook beschikt u over voldoende sociale vaardigheden vooral op
het gebied van motiverende gespreksvoering.

Het aanbod:

De arbeidsvoorwaarden van Meerkanten zijn conform de CAO-GGz. Het betreft een vast
dienstverband voor 20 uur per week exclusief een bijdrage in tijd van Meerkanten voor
(verdere) scholing. Wij bieden daarnaast een fietsregeling en prima secundaire
arbeidsvoorwaarden.

Solliciteren

Deze vacature is vooralsnog alleen opengesteld voor interne kandidaten van Meerkanten.
Heb je belangstelling voor deze vacature, dan kunt u een sollicitatiebrief sturen naar het
personeelsservicecentrum van Meerkanten t.a.v. mw. S. Wittebrood, email:
personeelsservicecentrum@meerkanten.nl

Sluitingsdatum: 29 oktober 2009




